
ROMANIA 
JUDETUL SU CEA VA 

COMUNA BOTO�ANA 
PRIMAR 

DISPOZJTIE 
privind incadrarea pe durata nedeterminata a doamnei BOCA MARIA, ca asistent 

personal pentru TOFAN DOMNJCA, incadrata intr-o categorie de persoane cu grad de 
handicap grav cu insotitor 

Ghiata loan , primarul comunei Boto�ana, judetul Suceava ; 
Avand in vedere: 

Avand in vedere 
Referatul compa1timentului de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Boto�ana, inregistrat cu numarul 789 din 29.02.2024; 
prevederile art. 35,36 alin.( I) din Legea 448/2006 privind proteqia �i promovarea 
drepturilor persoanelor cu handicap cu moditicarile si completarile ulterioare; 
Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului minim brut pe tara garantat 
in plata: 
Certi ficatul de incadrare in grad de handicap nr. 835 din 8.02.2024; 
Acceptul DGASPC Suceava, inregistrat cu numarul 87173 din 26.04.2022; 
In temeiul art. 155 alin. 1) lit. (d), alin. 5) lit. (e), art. 196 alin. I) lit. b), din OUG nr. 

56/2019 privind Codul adm inistrativ, 

DISPUN: 

Art.I.( I )lncepand cu data de 29.02.2024, se 1ncadreaza pe durata nedeterminata doamna 
, CNP , ca asistent personal pentru TOCA, 1ncadrata 1ntr-o categorie de persoane u grad de 
handicap grav cu 1nsoiitor. 

(2) Drepturile salariale vor ti acordate in cuantum de 3300 lei lunar, salariu de baza. 
Art.2. ( I )Prezenta dispozirie poate ti contestata cu privire la drepturile salariale in termen 

de 15 zile de la comunicare la primarul comunei Boto�ana, judetul Suceava. 
(2) In cazul in care sunte!i nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate 

fi atacata la Tribunalul Suceava, potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 
544/2004 . 

Art.3.Compartimentul asistenta sociala si biroul buget finante vor aduce la indeplinire 
prevederile prezentei dispozitii. 

CONTRASEMNEAZA, 
SECRET AR GENERAL, 

MAIEREAN IFTIMJE-ANDRE 


