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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA BOTOSANA
PRIMAR

privind acordarea cresterii salariale conform H.G.nr. 1506/ 27.11.2024 privind stabilirea
salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati, doamnei ROBU FLOAREA,
asistent personal al persoanei cu handicap grav angajat la Primiria comunei Botosana,
judetul Suceava

Sticlet Andrei-Tudorel, primarul comunei Botosana .judetul Suceava:

Aviand in vedere :

- referatul Compartimentului Buget Finante din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Botosana inregistrat cu nr. 467 din 31.01.2025;

- prevederile art. 1 din H.G. nr. 1506/2024 privind stabilirea salariului de baza minim

brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art.155 alin.1 lit. d), alin. 5 lit. ) si art. 196 alin.1 lit. b) din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul administrativ,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu 1 ianuarie 2025 se aprobd cresterea salariald doamnei ROBU
FLOAREA, CNP I i c:drati ca asistent personal ai persoanei cu handicap
grav la Primaria comunei Botosana. judetul Suceava, astfel:

| Nume, prenume Salariu de baza (lei)
ROBU FLOAREA 4050

Art.2. (1)Prezenta dispozitie poate fi contestatd cu privire la drepturile salariale in
termen de 15 zile de la comunicare la primarul comunei Botosana, judetul Suceava.

(2) In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei ., dispozitia
poate fi atacata la Tribunalul Suceava, potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr. 544/2004 .

Art.3. Compartimentul financiar contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Botosana, judetul Suceava va duce la indeplinire prevederile prezentei
dispozitil.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL

MAIEREAN IFTIMIE ANDREI

BOTOSANA, 31.01.2025
Nr.30
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