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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA BOTOSANA
PRIMAR

DISPOZITIE
privind incadrarea pe durata nedeterminati a doamnei BOCA AURICA, ca asistent
personal pentru SLEVOACA RAHILA, incadrati in grad de handicap grav cu insotitor

Sticlet Andrei-Tudorel, primarul comunei Botosana, judeful Suceava ;
Avand in vedere :

- Referatul compartimentului de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Botosana, inregistrat cu numarul 514 din 05.02.2025;

- prevederile art. 35,36 alin.(1) din Legea 448/2006 privind proteciia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap cu modificérile si completérile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard
garantat in plata;

- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 532 din 31.01.2023;

- Acceptul DGASPC Suceava, inregistrat cu numarul 80346 din 27.01.2025;
In temeiul art. 155 alin. 1) lit. (d), alin. 5) lit. (e), art. 196 alin. 1) lit. b), din OUG nr.

56/2019 privind Codul administrativ.,

DISPUN:

Art.1.(1 )incepénd cu data de 01.02.2025, se incadreazad pe durata nedeterminatd doamna
BOCA AURICA, CNP [ c: csistent personal pentru SLEVOACA RAHILA,
incadrata intr-o categorie de persoane cu grad de handicap grav cu insotitor.

(2)Drepturile salariale vor fi acordate in cuantum de 4050 lei lunar, salariu de baza.

Art.2. (1)Prezenta dispozitie poate fi contestata cu privire la drepturile salariale in termen
de 15 zile de la comunicare la primarul comunei Botosana, judetul Suceava.

(2) In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate
fi atacatd la Tribunalul Suceava. potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
544/2004 .

Art.3.Compartimentul asistentd sociald si compartimentul buget finante vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
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